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5 Programma Bedrĳfsvoering

5.1 Beleidsmatige ontwikkelingen (zonder begrotingswĳziging)

5.1.1 Bestuur en communicatie
5.1.1.1 Communicatie en Participatie Uitvoeringsplan 2023-2024
In de zomer is gewerkt aan een Communicatie en Participatie Uitvoeringsplan 
2023-2024. Dit is in september gedeeld met de commissie voor Burger en Bestuur. De 
uitvoering is in het derde kwartaal van 2023 ter hand genomen.

5.1.1.2 Ontwikkelplan Dienstverlening 2023-2025
Op basis van de Dienstverleningvisie wordt een ontwikkelplan dienstverlening 2023-2025 
opgesteld. We doen dat in afstemming met de gemeente Uithoorn. Later dit jaar wordt 
de commissie Burger en Bestuur hierover geïnformeerd.

5.1.1.3 Herinrichting Communicatiefunctie
De eerste stappen voor het herinrichten van de Duo+ communicatiefunctie zĳn 
gezet. Communicatie-advies, inclusief participatie-advies, wordt weer direct bĳ de drie 
gemeenten ondergebracht. De besluitvorming ligt nu bĳ de Centrale Ondernemingsraad 
van Duo+. Vooruitlopend heeft de gemeente zelf succesvol de werving van een 
strategisch communicatieadviseur ter hand genomen.

5.1.1.4 Sporthal in Duivendrecht
Onderdeel van het Dorpshuis Duivendrecht is de sporthal die door scholen en 
verenigingen wordt gebruikt. Voor wedstrĳdsporten als volleybal, basketball, zaalvoetbal 
en zaalhandbal voldoen de vloermaten en/of de plafondhoogte niet aan de eisen die voor 
wedstrĳdsport gelden. Navraag leert dat ook in Stadsdeel Amsterdam Zuidoost en in 
Diemen-Zuid een tekort is aan sporthalaccommodaties voor wedstrĳdsport. We starten 
een onderzoek om de huidige sporthal te vervangen door een sporthal die aan alle 
eisen voldoet, ook nemen we duurzaamheidsaspecten mee in dit onderzoek. De kosten 
van dit onderzoek, circa € 10.000, worden opgevangen binnen het adviesbudget wat 
beschikbaar is.

5.1.2 Algemene Dekkingsmiddelen
5.1.2.1 Mei- en septembercirculaire 2023 van het Ministerie van BZK
In deze tweede Burap 2023 zĳn zowel de financiële mutaties uit de meicirculaire als uit 
de septembercirculaire verwerkt.

5.1.3 Overhead
5.1.3.1 Informatiebeleidsplan 2023-2026
In 2022 is in Duo+ verband begonnen met het opstellen van een Informatiebeleidplan 
2023 tot en met 2026 wat alle aspecten van informatisering en automatisering omvat. In 
het kader van de Archiefwet is het plan eerst ter toetsing voorgelegd aan de provincie 
Noord-Holland, als toezichthouder in het kader van de Archiefwet. In het najaar gaat dit 
stuk de bestuurlĳke besluitvorming in. Er volgt geen budgetclaim uit.

5.1.3.2 Informatieveiligheidsvisie en -beleid
Het vigerende Informatieveiligheidsbeleid is geldig tot 31 december 2023. Tĳdige 
actualisatie is gewenst. Op dit moment worden zowel een visie als een actualisatie van 
het informatieveiligheidsbeleid opgesteld. Dit gebeurt in Duo+ verband en voor het einde 
van dit jaar is de besluitvorming afgerond.
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